MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Av. Rio Branco, 50 - Santa Lucia, Vitdria - ES, 29056-264
INCUBADORA

EDITAL PROEX/AGIFES N2 04/2024

PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTAS DE EXTENSAO PARA A INCUBADORA DE EMPREENDIMENTOS E A
AGENCIA DE INOVAGAO DO IFES

A Pré-Reitoria de Extensdo no uso de suas atribuicbes legais, faz saber, pelo presente edital, que estdo
abertas as inscricdes para o processo seletivo simplificado para selecao de colaborador externo ao Ifes e
estudante de graduagdo para atuarem como bolsistas de extensdo na Incubadora de Empreendimentos
e na Agéncia de Inovagdo do Ifes.

1. APRESENTACAO

A Incubadora de Empreendimentos do Ifes € um Programa de Extensdo em Rede, ligado a Agéncia de
Inovacdo do Ifes (Agifes) e que tem a sua atuagao prevista na Resolugao do Conselho Superior do Ifes n2
09/2019. A presente selegdo de bolsistas de extensdo esta ligada ao programa da Incubadora, instituido
por meio do processo 23147.001287/2015-11, sendo executada por seus Nucleos Incubadores, nos
respectivos campi.

A Agéncia de Inovagdo do Ifes — Agifes € um Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica — NIT responsavel pela
coordenacdo e execucao das bolsas com base em regulamentos e critérios especificos deste Edital.

2. OBJETIVOS

O presente processo seletivo tem como objetivo selecionar um colaborador externo ao Ifes e um
estudante de graduacdo para atuarem como bolsistas de extensdo na Incubadora de Empreendimentos
e da Agéncia de Inovagdo do Ifes.

3. DAS VAGAS E ELEGIBILIDADE

3.1 Sera ofertada 1 (uma) vaga para colaborador externo ao Ifes e 1 (uma) vaga para estudante de
graduacdo do IFES, sendo ambas as vagas para atuacdo na area de gestdo da Incubadora/Agifes.

3.2 As bolsas terdo duracdo de 12 meses, podendo ser prorrogadas por igual periodo.

3.3 O candidato deve estar disponivel para atuacdo nas a¢des durante todo o seu periodo de execucdo,
isto &, inicialmente de outubro de 2024 a setembro de 2025, conforme disponibilidade financeira e de
acordo com as necessidades da Instituicao.

3.4 A carga horaria da bolsa podera ser cumprida de maneira presencial no(s) local(is) indicado(s) e/ou
de maneira remota, a depender das demandas, atividades e orientagdes repassadas pela Coordenacgao.
3.5 O perfil das vagas para bolsistas sera o listado na tabela abaixo:



PERFIL DO BOLSISTA COMPETENCIAS OU LOCAL DA VAGA CARGA VALOR DA
HABILIDADES HORARIA BOLSA
Colaborador externo -Boa Redacao Nucleo Incubador | 40 horas | RS 2.860,00

Possuir diploma de curso| -Boa Comunicac¢do Oral de semanais
superior em qualquer| -Conhecimento em Midias | Empreendimentos | atuando de
area do conhecimento Digitais Ifes Campus forma
ministrado por instituicdo| -Conhecimento de Office e Guarapari hibrida
de ensino credenciada Drive (parte
pelo MEC. -Ser pro-ativo presencial,

-Saber trabalhar em equipe parte home

-Experiéncia de atuagcdo em office).

ambientes de inovagao
pode ser um diferencial
Estudante de graduacao -Boa Redacao Nucleo Incubador | 20 horas RS 700,00
Estudante de graduacdo| -Boa Comunicagao Oral de semanais
do Ifes nos cursos de| -Conhecimento em Midias | Empreendimentos | atuando de
Administracao, Digitais Ifes Campus forma
Engenharias ou| -Conhecimento de Office e Vitoria hibrida
Informatica, de campi Drive (parte
localizados na grande -Ser pro-ativo presencial,
Vitéria, cursando a partir | -Saber trabalhar em equipe parte home
do 32 periodo. -Possuir fluéncia em outros office).
idiomas pode ser um
diferencial

4.DAS ATRIBUICOES MINIMAS DOS BOLSISTAS

4.1 O bolsista colaborador externo aprovado para atuar na area de gestdo da Incubadora/Agifes devera
desempenhar as seguintes atividades:
a) Prestar suporte as atividades da Incubadora/Agifes;
b) Apoio ao gerenciamento geral do Programa
Empreendimentos do Ifes;
¢) Monitoramento do desenvolvimento dos Nucleos Incubadores do Ifes;
d) Execucdo de rotinas de gestdo em a¢des da Incubadora/Agifes;
e) Oferecer suporte no uso de plataformas digitais e demandas para atividades online em ac¢des da
Incubadora/Agifes;
f) Dar apoio operacional durante a execuc¢do das agdes e atividades;
g) Assessorar a coordenacdo, dando suporte administrativo;
h) Participar das acdes e atividades da Incubadora.

Institucional em Rede de Incubacdo de

4.2 O bolsista estudante de graduacdo aprovado para atuar na area de gestdo da Incubadora/Agifes
devera desempenhar as seguintes atividades:
a) Monitorar oportunidades para captacdo de recursos e de aceleracdo dos empreendimentos.
b) Acompanhar o desenvolvimento dos nucleos incubadores.
c) Atuar colaborativamente junto a Assessoria de Comunicagao Social do Ifes para a divulgacdo da
Incubadora/Agifes nacional e internacionalmente;
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d) Buscar, em parceria com a Arinter, ampliar as a¢es de internacionalizacdo da incubadora.
e) Dar apoio operacional durante a execugdo das ac¢des e atividades;

f) Assessorar a coordenacgdo, dando suporte administrativo;

g) Participar das a¢Oes e atividades da Incubadora.

4.3 As atribuicOes especificadas nos itens anteriores poderdao ser ampliadas, a critério da coordenacao,
mediante demandas de execu¢ado e plano de trabalho do bolsista.

5. DAS INSCRICOES

5.1 A inscricdo do(a) candidato(a) no presente processo seletivo implica, por sua parte, total
conhecimento do teor deste, bem como a aceitacdo do que nele esta contido.

5.2 Para se inscrever a vaga o candidato devera acessar o link de inscrigao:
https://forms.gle/Cb9EEx4ctXj956wWP6

5.3 Periodo de Inscri¢do: 13/09/2024 a 23/09/2024.

5.4 No ato da inscri¢ao o candidato devera inserir, nos campos especificos do formulario, trés arquivos
em formato PDF, na seguinte ordem:

a) Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes;

b) Formuldrio de Pontuacdo: Anexo | para os candidatos a vaga de Bolsista Colaborador Externo e
Anexo |l para os candidatos a vaga de Bolsista Estudante de Graduag¢do, com a pontuagio preenchida
em cada um dos itens que computam pontos nesta sele¢do.

¢) Arquivo Unico contendo documentagdo comprobatodria para a prova de titulos, conforme Anexo |
(Colaborador Externo) e Anexo Il (Estudante de Graduagdo), contendo os comprovantes de experiéncia
profissional, diplomas, certificados etc.

5.5 As inscri¢des feitas com informacOes incompletas, fora do prazo estabelecido ou que apresentarem
quaisquer documentos em desacordo com o disposto neste processo seletivo serdo automaticamente
indeferidas, sem direito a recurso.

5.6 Sera eliminado da sele¢do, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que, em qualquer
tempo:

5.6.1 Cometer falsidade ideoldgica com prova documental.

5.6.2 Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico,
visual ou grafoldgico;

5.6.3 Burlar ou tentar burlar qualquer norma contida neste Edital;

5.6.4 Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
processo seletivo simplificado; ou

5.6.5 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo simplificado.

6. DA ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO
6.1 O processo seletivo simplificado é constituido de duas etapas, totalizando 100 pontos, assim
divididos:

- Etapa I: Prova de Titulos - 50 pontos (Classificatoria)

- Etapa ll: Entrevista - 50 pontos (Classificatéria e Eliminatdria)

6.2 Da Etapa | - Prova de Titulos

6.2.1 A classificacdo na Etapa | - Prova de Titulos serd realizada por meio da pontuac3do indicada pelo
candidato em formuldrio disponibilizado no Anexo | (Bolsista Colaborador Externo) e no Anexo Il
(Bolsista Estudante de Graduacdo), que contém a lista dos titulos especificados que serdo computados
nesta selegao.


https://forms.gle/Cb9EEx4ctXj956wP6

6.2.1.1 Os Anexos | e Il estardao disponiveis em arquivo editdvel junto ao edital, para que possam ser
preenchidos com a pontuac¢do do candidato em cada um dos itens, transformados em formato PDF e,
posteriormente, enviados no formulario de inscricao.

6.2.2 Os candidatos deverdao entregar os documentos comprobatérios do Anexo | (Bolsista Colaborador
Externo) e do Anexo Il (Bolsista Estudante de Graduacdo) a serem considerados para a prova de titulos
em unico arquivo no formato PDF, realizando upload dos arquivos no link de inscrigao.

6.2.3 O candidato que n3do anexar os documentos comprobatdrios da pontuacdo terd atribuido nota
igual a 0 (zero) e sera desclassificado.

6.2.4 Os documentos deverdo ser escaneados a partir do original, em escala colorida, constando todas
as informacgOes necessarias para atestar a veracidade do documento.

6.2.5 Cada documento sera considerado uma Unica vez.

6.2.6 Caso haja duvidas quanto a veracidade das informacGes constantes no titulo apresentado ou caso
essas informacgOes sejam insuficientes, a banca examinadora desconsiderara o titulo.

6.2.7 Em quaisquer dos documentos mencionados como “Experiéncia Profissional”, devera constar o
periodo de vinculo com a Instituicdo. A mesma atividade exercida em diferentes instituicdes, em periodo
concomitante, serd pontuada apenas uma vez.

6.2.8 Na “Experiéncia Profissional” na drea a que concorre, para concessao da pontuacdo relativa aos
documentos relacionados nas alineas abaixo, somente serd considerada experiéncia profissional, para
efeito de pontuacao:

a) Na iniciativa privada apresentar cépia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) com a identificacdo do candidato e do contrato de trabalho.

b) No caso de atividade realizada na administragdo publica (Servidor Publico) apresentar
declaracdo/certiddo de tempo de servico, original ou copia, em que conste o periodo (inicio e fim
se for o caso), a espécie do servico realizado e as atividades desenvolvidas.

c¢) No caso de atividade de servigo prestado como autébnomo apresentar copia de contrato de
prestacdo de servicos, com assinatura reconhecida em cartdério da pessoa que assina este
documento, acrescido de declaracdo do contratante com assinatura reconhecida em cartdrio da
pessoa que assina este documento, na qual conste o periodo (inicio e fim se for o caso), a espécie
do servico realizado e as atividades realizadas, ou, apresentacao de cépia de todos os recibos de
pagamento autbnomo (RPA) relativos ao periodo trabalhado.

d) No caso de sécio de firma e/ou pessoa juridica, deverd o candidato apresentar copia do contrato
social da mesma, registrado na junta comercial respectiva, ou quando for o caso no respectivo
conselho de classe, que comprove claramente sua participacdo na mesma. Inclusive nos
documentos apresentados deve ficar claro em que data foi efetivada a sua inclusdo na respectiva
firma e/ou pessoa juridica.

e) Para efeito de pontuagdo dos documentos citados neste Edital, estagio, monitoria, cargos/lotacdo
honorificos, bolsa de estudo, ou casos julgados similares pela comissdo avaliadora, serdo
considerados experiéncia profissional, desde que corretamente apresentados a documentacao
gue comprove o periodo, local, instituicdo cedente.

6.2.9 A comprovacdo de curso de pds-graduagao em nivel de doutorado ou de mestrado, na area a que
concorre, se dara conforme abaixo:

a) diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC; ou,

b) histérico Escolar e Declaragdo de Conclusdao de Curso emitida no maximo seis meses antes da data da
avaliacdo de titulos, devendo constar que o curso é reconhecido pela Capes/MEC, para mestrado ou
doutorado, que o candidato cumpriu todos os requisitos para a outorga do grau e que o diploma ou
certificado encontra-se em fase de confecgdo e/ou registro.

c) para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, serd aceito apenas o diploma, desde
gue revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil, reconhecida pelo MEC.



6.3 Da Etapa Il - Entrevista

6.3.1 Para as entrevistas serdo convocados apenas os 5 primeiros candidatos classificados na Etapa |, em
cada uma das vagas disponiveis.

6.3.2 A convocacdo para as entrevistas sera publicada no site da Agifes na divulgacdo do resultado da
Etapa l.

6.3.3 As entrevistas serao realizadas virtualmente, preferencialmente pelo aplicativo Google Meet.

6.3.4 O dispositivo do candidato devera estar com os recursos de som e imagem habilitados.

6.3.5 A entrevista terd duracdo maxima de até 20 minutos, podendo terminar antes caso atender aos
questionamentos propostos pela banca.

6.4 Em caso de empate serao considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:

a) Aquele candidato que tiver a maior nota na Etapa Il - Entrevista;

b) Aquele candidato que tiver a maior idade.

7. DO RESULTADO FINAL
7.1 O resultado da selecdo serd pela classificacdo decrescente do somatério da nota final das etapas.
7.2 O resultado final serd informado no site da Agifes.

8. DOS RECURSOS

8.1 Os recursos as decisdoes da Banca deverdo ser realizados por meio do Formulario de Recurso (Anexo
Ill) e enviados no formato PDF para o e-mail: incubadora@ifes.edu.br.

8.2 Apds a andlise do recurso, caso seja alterada a nota final do proponente, sera realizada nova
divulgacdo do resultado.

8.3 Em nenhuma hipdtese serdao aceitos pedidos de revisdo dos recursos contra os resultados
divulgados.

9.DOS REQUISITOS E COMPROMISSOS DO BOLSISTA
9.1 S3o requisitos e compromissos minimos do bolsista, no periodo de recebimento de bolsa:

a) Seguir as determinag¢des do coordenador do projeto e da equipe lotada na Agifes, principalmente
no cumprimento das atividades e prazos, inclusive a confec¢ao de relatérios parciais e finais;

b) Oferecer apoio técnico aos servidores do Ifes, principalmente ao Programa Institucional em Rede
de Incubagdo de Empreendimentos;

c) Participar de reunides e trabalho em parceria com os setores do Ifes e seus Campi, com o
objetivo de desenvolver conjuntamente solu¢des para a gestdo da Rede Institucional de
Incubacdo de Empreendimentos do Ifes, além da difusdo do conhecimento cientifico, inovacao e
empreendedorismo;

d) Nas publicacOes e trabalhos apresentados, fazer referéncia a condicao de bolsista do Projeto;

e) Apresentar relatérios de execucdo de atividades, quando solicitado;

f) Reportar qualquer tipo de situacdo como: atraso, dificuldade de cumprir atividades ou doenca,
entre outros, ao coordenador do projeto o mais breve possivel;

g) No caso de desisténcia, encaminhar para o coordenador do projeto um relatério final detalhado
relativo ao periodo de vigéncia da bolsa;

h) Devolver ao Ifes, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s) recebida(s) indevidamente, se os
requisitos e compromissos estabelecidos acima nao forem cumpridos.

10.DAS DISPOSICOES GERAIS
10.1 A falsidade de afirmativas e/ou de documentos, ainda que verificada posteriormente a realizacdo
do processo seletivo, implicard na eliminagdo sumaria do candidato, sendo declarados nula de pleno
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direito a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizos de eventuais san¢des de carater
judicial.

10.2 A contratacao do candidato obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacao final.

10.3 Havendo desisténcia do candidato selecionado para a efetivacdao da contratacao serdo observadas
as prerrogativas do presente processo seletivo, sendo convocado o candidato subsequente.

10.4 O Diretor da Agifes e o Coordenador da Incubadora possuem autonomia sobre as bolsas, podendo
suspender ou cancelar a bolsa, a qualqguer momento, se identificar o descumprimento dos requisitos e
compromissos do bolsista listados no Item 9, ou também por motivo de indisponibilidade
orcamentaria/financeira.

10.5 A atuagao como bolsista ndo configura vinculo empregaticio junto ao Ifes.

10.6 O presente Edital terd validade de 12 meses apds a publicacdo da homologacdo do resultado final,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

10.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Agéncias de Inovacdo do Ifes.

10.8 Fica eleita a Subsecdo de Vitdria-ES, Justica Federal - Secdo Judicidria do Espirito Santo, sendo o foro
competente nos termos do inciso | do art. 109 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, com
expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para qualquer acdo fundada no
edital e nas normas deste Processo Seletivo.

11. DO CRONOGRAMA

Evento Data
Lancamento do Processo Seletivo 13/09
Periodo de Inscri¢do 13/09 a 23/09
Resultado Etapa | - Prova de Titulos 25/09
Periodo de Recurso da Etapa | 26/09
Resultado Etapa | - Prova de Titulos - Apds Recurso 27/09
Entrevistas 30/09 a 04/10
Resultado Etapa Il - Entrevistas 08/10
Periodo de Recurso da Etapa Il 09/10
Divulgacdo da Classificacdo Final 11/10
Inicio de execucdo das bolsas 15/10

LODOVICO ORTLIEB FARIA GABRIEL ADOLFO GOMES POTIN
Pré-Reitor de Extensdo Diretor da Agéncia de Inovacao do Ifes



MINISTERIO DA EDUCAGCAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Av. Rio Branco, 50 - Santa Lucia, Vitdria - ES, 29056-264
INCUBADORA

ANEXO | - FORMULARIO DE PONTUACAO
ETAPA | - PROVA DE TiTULOS
BOLSISTA COLABORADOR EXTERNO

ESPECIFICACAO PONTOS [ PONTUAGAO
OBTIDOS [ MAXIMA

Experiéncia profissional (emprego, estagio, bolsa) na area de Inovagdo, Empreendedorismo e 18
Propriedade Intelectual no Ifes ou em outra ICT com valor de 0,75 (setenta e cinco
centésimos) pontos para cada més, sem contabilizar fragdo.
Experiéncia profissional (emprego, estagio, bolsa) na drea de Inova¢do, Empreendedorismo e 18
Propriedade Intelectual em instituicdo publica ou privada com valor de 0,50 (cinquenta
centésimos) pontos para cada més, sem contabilizar fragdo.
Doutorado concluido recomendado/reconhecido pela Capes (Pontuagdo ndo cumulativa com 10
o Mestrado), com valor de 10 (dez) pontos.
Mestrado concluido recomendado/reconhecido pela Capes, com valor de 7 (sete) pontos. 5
Especializagdo concluida, ministrada por instituicdo de ensino credenciada pelo MEC, com 3
carga hordria minima de 360 horas, com valor de 4 (quatro) pontos. (Pontuagdo ndo
cumulativa com as titulagGes de Mestrado e Doutorado)
Certificado de aperfeicoamento na area relacionada ao perfil da vaga, com carga horaria 3
minima de 120 horas, com certificado, com valor de 1,5 pontos por curso ou capacitagdo.
Participagdo em atividades de extensdo (1,0 pontos por certificado), com certificado ou 2
declaragdo de participagdo indicando o nome da atividade, periodo, local e carga horaria.
Mentor voluntario da Agifes, Edital n2 03/2019, com declaracdo expedida pela institui¢cdo de 2

participacdo, com valor de 1,0 pontos por capacitagao.

TOTAL

50 pontos
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ANEXO Il - FORMULARIO DE PONTUAGAO
ETAPA | - PROVA DE TiTULOS
BOLSISTA ESTUDANTE DE GRADUAGAO

ESPECIFICAGAO PONTOS | PONTUAGAO
OBTIDOS | MAXIMA

Experiéncia profissional (emprego, estagio, bolsa) na area de Inovacdo, Empreendedorismo e 10
Propriedade Intelectual em instituicdo publica ou privada com valor de 0,50 (cinquenta
centésimos) pontos para cada més, sem contabilizar fragdo.
Experiéncia profissional (emprego, estagio, bolsa) na area relacionada ao perfil da vaga, em 10
instituicdo publica ou privada, com valor de 0,50 (cinquenta centésimos) pontos para cada
més, sem contabilizar fragao.
Coeficiente de Rendimento - o estudante deverd enviar o(s) documento(s) oficial(is) 10
emitido(s) pelo Ifes que indique(m) o seu Coeficiente de Rendimento no curso em que esta
matriculado.
Certificado de aperfeicoamento na area relacionada ao perfil da vaga, com carga horéria 10
minima de 20 horas, com certificado, com valor de 1,5 pontos por curso ou capacitagdo.
Participagdo em atividades de extensdo (1,0 pontos por certificado), com certificado ou 5
declaragdo de participagdo indicando o nome da atividade, periodo, local e carga horaria.
Participagdo em atividades de pesquisa (1,0 pontos por certificado), com certificado ou 5
declaragdo de participagdo indicando o nome da atividade, periodo, local e carga horaria.

TOTAL

50 pontos
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ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSO

A Comiss&o Organizadora do Edital PROEX/AGIFES N° 04/2024

Nome do(a) Candidato(a):

CPF:

Justificativa do candidato (razées fundamentadas da solicitagdo do recurso. Se necessario acrescentar outra(s)
folha(s), que deve(m) estar rubricada(s).

Obs.: Redigir o texto do recurso e enviar para o e-mail ijncubadora@ifes.edu.br

Assinatura do candidato
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